
Réussir votre
reconversion 
professionnelle



Déterminer le moment 
idéal pour une reconver-

sion professionnelle

Envisager des alternatives 
à un changement de 

carrière complet

Réfléchir aux emplois 
qui correspondent à vos 

points forts, à vos intérêts 
et à vos valeurs 

Mettre au point des 
stratégies précises pour 
atteindre votre objectif

Définir les 
changements dont 

vous avez besoin

Déterminer dans quelle 
mesure une reconversion 
est possible et ce qu’elle 

implique

Dans ce guide, 
vous apprendrez à:
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Prêt·e à changer de carrière?

Cliquez sur les titres des 
chapitres ci-dessous pour 
accéder instantanément 

au contenu associé. 
Bonne lecture !



73%

En effet, environ 73% des personnes à la 
recherche d’un emploi envisagent une 
reconversion professionnelle.*

Vous souhaitez changer de métier ? 
Vous n’êtes pas seul·e! 

RECONVERSION : MEILLEUR MOTIF 
DE RECHERCHE D’EMPLOI

CHANGEMENT D’EMPLOI OU RECONVERSION ?

ÊTES-VOUS PRÊT·E À CHANGER DE CARRIÈRE ?

Il est tout d’abord important de faire la différence entre changement d’emploi et 
une reconversion pour que vous puissiez prendre la bonne décision. Un changement 
d’emploi fait appel à des compétences existantes tandis qu’une reconversion 
professionnelle implique l’apprentissage de nouvelles compétences.

QU’EST-CE QUI VOUS MOTIVE?

CHANGEMENT 
D’EMPLOI

RECONVERSION 
PROFESSIONNELLE

• Vous voulez utiliser les compéten-
ces que vous avez déjà

• Vous voulez travailler dans 
un secteur ou une entreprise 
différents
• Votre environnement 
professionnel actuel ne 
vous convient pas

• Vous aimez la nature de votre 
travail

Exemple: vous êtes électricien·ne
et vous vous réorientez dans 
l’installation de panneaux solaires

• Vous voulez développer de 
nouvelles compétences

• Vous voulez évoluer dans 
un emploi ou un secteur 
complètement différents

• La nature de votre travail ne vous 
convient pas

• Vous voulez travailler dans un 
secteur qui vous passionne

Exemple: vous êtes comptable et 
devenez mécanicien·e

VS

*Source: Job Seeker Evaluation Study, menée par JobCloud et Intervista en octobre 2022.



6 ÉTAPES POUR CHANGER DE CARRIÈRE
Arrêter une carrière établie peut faire peur : il est possible que vous manquiez 
d’assurance pour emprunter une nouvelle voie et que vous ne sachiez pas quelles 
étapes franchir en premier. Une reconversion professionnelle peut aussi être un long 
processus, et il est facile de perdre sa motivation au fil du temps. Vous trouverez 
ci-dessous les six étapes à suivre pour changer de carrière.

01
02

04

06

03

Évaluez vos compétences, vos 
points forts, vos intérêts et vos 
valeurs. Cette autoévaluation 
permet d’identifier un plan de 
carrière qui vous convient.

Étudiez les secteurs et les postes en 
adéquation avec votre autoévalua-

tion. Analysez les descriptions, les 
qualifications et les perspectives 

des emplois pour embrasser la 
carrière de vos rêves.

Comblez les écarts de compéten-
ces entre votre carrière actuelle et 

la carrière que vous souhaitez. Pour 
améliorer votre compétitivité, éla-

borez un plan de perfectionnement 
par le biais de cours ou de pratique. 

Mettez votre CV à jour et adaptez-le 
à  la nouvelle orientation qu’a pris 

votre carrière. Commencez à poser 
votre candidature pour des postes 

qui correspondent à vos compéten-
ces et à vos intérêts sur jobup.ch. 

Établissez les critères de votre job 
de rêve : poste, environnement, 
perspectives d’évolution. Cette 
étape est la boussole de votre 
reconversion professionnelle.

Tissez des liens dans votre 
secteur en participant à des 
événements et en rejoignant des 
communautés en ligne. Le 
réseautage peut vous offrir une 
bonne connaissance du métier, 
mais aussi l’accès à un mentorat 
et à des pistes d’emploi.

AUTOÉVALUATION
RECHERCHE ET EXPLORATION 

RENFORCEZ VOS 
COMPÉTENCES

RECHERCHE D’EMPLOI 
& CANDIDATURE

DÉFINISSEZ VOTRE OBJECTIF

RÉSAUTAGE

RECONVERSION PROFESSIONNELLE

Objectif
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